
余市町教育委員会（公務補）会計年度任用職員募集要項 

１．募集人数  ７名 

 
２．就業場所  余市町内小中学校 

（敷地内全面禁煙） 
３．業務内容  校内の清掃 学校施設の修理修繕 草刈り 除雪 

校舎花壇や校庭の管理 備品設備の修繕管理  等  

 
４．労働条件 ①雇用期間 令和５年４月１日～令和６年３月３１日 
       ②再任用可能性  有 
       ③就業時間 午前７時００分～１５時１５分 
                （４５分休憩時間） 
       ④報酬形態 月給：１４５，２５８円  
       （会計年度任用職員としての経験年数に応じ、金額が加算される場合があります。） 

       ⑤各種手当 期末手当（年２回：６月期、１２月期） 
                Ｒ５年 ６月：  ２９，４１５円程度 
                Ｒ５年１２月：  ９８，０４９円程度 

費用弁償（通勤手当） 有 
 ⑥時間外勤務  無 
 ⑦健康保険・厚生年金保険・雇用保険  有 

 
 ５．条件付任用期間  有（３ヶ月間） 

 
 ６．必要資格等   普通自動車運転免許 
           草刈り及び除雪の機械が使えること 
           大工、配管工、電気工事、ボイラーに関する職業経験者歓迎 

 
 ７．申込書類    ・履歴書（写真付）  
           ・ハローワーク紹介状 

 
 ８．募集締切  令和５年３月１７日（金）【必着】 
         ※応募希望者は申込書類を教育委員会へ郵送又は持参ください。 

 
 ９．面接日時  令和５年３月下旬 余市町役場 ※詳細は後日お知らせします。 

          
１０．その他    不明な点がある場合には下記の問い合わせ先へご連絡願います。 

【問い合わせ先】 
           余市町教育委員会学校教育課   
          ＴＥＬ ０１３５－２１‐２１３８  


