
令和５年度冬期雇用対策に係る会計年度任用職員募集要領 

 
 
 １．雇用期間    令和６年１月１日（月）～３月３１日（日） 
         土、日、祝日、１月１日～５日を除く５６日間 

 
 ２．募集対象  町内に住所を有している方、又は採用後町内に居住される方 

 
 ３．募集人数  ５名  

                  
 ４．身    分   パートタイム会計年度任用職員（建設作業員・軽作業員・事務員） 

 
 ５．勤務時間  午前８時４５分～午後５時００分まで 

 
６．作業内容  （１）建設作業（建設課） 

除排雪機械オペレータの補助、除排雪作業に係る交通誘導、 
人力除雪、４ｔトラック運転等 

         （２）軽 作 業（社会教育課） 
資料運搬と整理、人力除雪等 

         （３）事務処理（建設課） 
            除雪関係の書類整理、電話対応等   

          
 ７．賃 金 等  （１）建設作業員 基本賃金  月額１６３，３５４円（社会保険等あり） 
         （２）軽 作 業 員 基本賃金  月額１５６，８７０円（社会保険等あり） 
         （３）事 務 員 基本賃金  月額１５６，８７０円（社会保険等あり） 

 
 ８．応募手続  （１）履歴書（写真添付） 
               （２）申し込み先  余市町役場総務部総務課人事厚生係  
                           〒046-8546 余市町朝日町２６番地  
                       （※ハローワーク経由）  

 
 ９．申込期限    令和５年１２月１９日（火）必着 

 
１０．採用方法    面接試験（１２月２２日（金）予定）を実施する。 

 
１１．そ の 他    作業服、防寒服、手袋、長靴等は持参すること。 
         詳細については、総合政策部商工観光課（℡２１－２１２５）にお問合せく

ださい。 


