
余市町教育委員会職員採用資格試験募集要領 
 

１ 募集受付 
 
（１）受付期間 令和３年１０月１２日（火）～１０月２９日（金） 

午前８時４５分から午後５時１５分（土・日・祝日を除く。） 
郵送の場合は、１０月２９日（金）必着 

 

（２）試験申込書等の請求 
  ホームページからダウンロードできます。 
  なお、電話及びメールでの請求も受付致します。 

 
（３）提出方法等 

        試験申込書、自己紹介書（①～③）、最終学校の卒業証明書及び資格証 

返信用封筒（受験票の送付先明記、84円切手を貼付した長形３号（12.0 

×23.5ｃｍ）を郵送または持参により提出してください。 

試験申込書等への記入は指定した様式に黒ボールペンで記入し、指定の

場所に写真を貼付して下さい。 

 
（４）提出先及び問合せ先 

〒０４６－０００４ 余市郡余市町大川町４丁目 143番地 余市町中央公民館 
ＴＥＬ  ０１３５－２３－５００１  
メール ｋｓｙａｋａｉ.ｃ＠ｔｏｗｎ．ｙｏｉｃｈｉ．ｈｏｋｋａｉｄｏ．ｊｐ 

 

２ 試験日    令和３年１１月６日（土）１０時３０分（集合１０時００分） 

 

３ 試験地    余市町図書館 余市町入舟町 413番地  

℡ ０１３５（２２）６１４１ 

 

４ 試験区分   学芸員  

 

５ 採用予定数  １名  

 

６ 主な職務内容 考古学に関する調査研究と文化財保存を中心とした社会教育関係業務 

 

７ 採用時の勤務予定箇所 余市水産博物館 

 

８ 受験資格  ・昭和５７年４月１日から平成３年４月２日に生まれた者 

・学校教育法における大学（短期大学を除く。）若しくは大学院において、 

考古学に関連する課程を専攻して終了し、文化財業務または博物館等にお 



ける活動実績または調査研究実績が５年以上 

・学芸員資格を有する者 

 

９ 面接方法、内容  

試験 

試験科目 時間 内容 

小論文 

（筆記） 

10：30 

（９０分） 

当職職員として必要な専門知識などについて 

・文化財保存や史跡整備に関するもの、博物館業

務の実践に関するもの 

昼食休憩 

面接試験 

（個別面接） 

13：00 

各３０分 

当職職員として必要な専門知識、能力などについ

て 

・博物館学、生涯学習に関する基礎的分野 

・考古学、歴史学、文化史に関する専門的分野 

 

１０ 採用時期 

  採用時期 令和４年４月１日 

  ただし、本採用試験に合格しても、健康診断などで就業が困難であるとされた場合、採 

用されません。 

 

１１ その他 

 （１）申込書に記載された個人情報は、本試験以外の目的には使用しません。 

（２）採用の可否に関わらず、応募書類は返却しません。 

（３）収集した個人情報は、余市町個人情報保護条例に基づいて適切に管理します。 

 
１２ 給 与  

余市町職員給与条例による。 
採用前の経歴等に応じて加算されることがあります。 
その他に、扶養手当、住居手当、通勤手当、寒冷地手当、期末・勤勉手当等があります。 

 

※日本国籍を有しない者又は地方公務員法第１６条の各号のいずれかに該当する者は受

験できません。 


